Instituto de Previdéncia do Servidor municipal de Alfa Floresita

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 005/2026

O Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal de Alta Floresta — IPREAF,
torna publico que realizara Inexigibilidade de Licitagao, nos termos Artigo n°® 74, inciso
lll, alinea F, da Lei 14.133/2021, conforme os critérios e procedimentos a seguir
definidos.

1) DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para realizacdo do curso de
capacitacao “Aposentadorias, Pensdes e Abono de Permanéncia e Respectivos
Calculos de Beneficios na Administragao Publica”, a ser realizado
presencialmente em Brasilia/DF, no periodo de 30 de setembro a 02 de outubro de
2026, com carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas, destinado a capacitagdo de 03
(trés) servidores do Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal de Alta Floresta —
IPREAF.

) DO VALOR E DO PAGAMENTO

A presente contratagdo estima um valor total de R$ 9.000,00 (nove mil reais)
conforme proposta fornecida pela empresa.

O pagamento sera realizado apds a conclusao e apresentacao de nota fiscal
correspondente, devidamente atestada, e realizada a verificagdo por parte do
responsavel.

)  JUSTIFICATIVA

A gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS exige dos
servidores responsaveis pela analise e concessdao de beneficios previdenciarios
conhecimento técnico atualizado acerca da legislagdo aplicavel, dos requisitos para
aposentadorias e pensdes, do abono de permanéncia e dos procedimentos
relacionados aos respectivos calculos. Nesse contexto, considerando a complexidade
das normas previdenciarias e a necessidade de constante atualizagdo dos
procedimentos administrativos, mostra-se necessaria a capacitacdo dos servidores do
IPREAF que atuam direta ou indiretamente nessas atividades.

A realizagédo do curso “Aposentadorias, Pensdes e Abono de Permanéncia e
Respectivos Calculos de Beneficios na Administracdo Publica”, com carga horaria de
24 (vinte e quatro) horas, permitira o aprofundamento dos conhecimentos
relacionados a concessao e ao calculo dos beneficios previdenciarios, proporcionando
aos participantes maior dominio sobre os critérios legais e técnicos aplicaveis. A
capacitagao também contribuira para o aprimoramento das rotinas internas, a redugao
de inconsisténcias na analise dos processos e 0 adequado cumprimento das normas
que regem o RPPS.

A contratagdo de empresa especializada justifica-se pela necessidade de
conhecimentos técnicos especificos em legislacdo previdenciaria e gestdo de
beneficios, especialmente diante da constante atualizagcdo normativa e da
complexidade dos procedimentos envolvidos. A participacdo dos servidores em
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capacitagado especializada proporcionara maior seguranga técnica na execugao das
atividades, contribuindo para a padronizagcdo dos procedimentos, a melhoria da
qualidade das analises e a maior eficiéncia na prestacado dos servigos previdenciarios.

Dessa forma, a contratacdo mostra-se compativel com o interesse publico e
com as necessidades institucionais do IPREAF, ao promover o aperfeicoamento
profissional de seus servidores e fortalecer a capacidade técnica do Instituto para
analise, concessao e calculo dos beneficios previdenciarios, refletindo positivamente
na eficiéncia, na seguranga dos procedimentos e na adequada gestdo do Regime
Proprio de Previdéncia Social.

IV) FUNDAMENTAGAO LEGAL

O processo sera instruido na modalidade de inexigibilidade de licitagdo, nos
termos do art. 74, inciso lll, alinea f, e paragrafo 3° (Inexigibilidade por notéria
especializagao), da Lei Federal n° 14.133/2021, conforme prevé a seguir:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quanto inviavel a competicéo, em especial no caso
de:

lll- Contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializagéo, vedada a ilegibilidade para servigos de publicidade e divulgagéo:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

§ 3° Para fins do disposto no inciso Ill do caput deste artigo, considera-se de
notdria especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de
sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudo, experiencia,
publica¢des, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial
e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.

V) DO CONTRATADO

Empresa: SUPREME CAPACITACAO E TREINAMENTO LTDA, com sede na SCS,
Quadra 2, Bloco C, LT 99 - Edificio Sao Paulo, 3° Andar, salas 314/315 - Asa Sul -
Brasilia/DF - CEP: 70.314-900, inscrita no CNPJ sob o n.° 34.370.234/0001/42,
representada por Waldiley Paim Pamplona.

VI) DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta da
dotagao orgcamentéaria abaixo, utilizando-se de recursos financeiros proprios do
Municipio:
Orgao: 16 — Instituto De Previdéncia do Servidor Municipal de Alta Floresta
Unidade: 001 — IPREAF ALTA FLORESTA
Projeto/Atividade: 2142 — Qualificacdo de Servidores e Conselheiros
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa

Juridica
Fonte de recursos: 1.802.0000000 — Recursos da Taxa de Administracao
Reduzido: 8
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VI) DAS DISPOSICOES GERAIS:

Apds a fase de habilitagdo o objeto sera homologado por ato de autoridade
competente; publicado e assinado o contrato, estabelecendo em comum acordo todas
as regras pertinentes ao CONTRATANTE e ao CONTRATADO.

Podera o Instituto revogar o presente Edital de Inexigibilidade de Licitagédo, no
todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de
fato superveniente, devidamente justificado.

O Instituto devera anular o presente Edital de Inexigibilidade de Licitagdo, no
todo ou em parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocacgéao.

Alta Floresta/MT, 04 de setembro de 2026.

VALMIR GUEDES Assinado de forma digital

por VALMIR GUEDES

PEREIRA:429981 PEREIRA:42998158153
Dados: 2026.09.08

58153 10:19:05 -03'00'

VALMIR GUEDES PEREIRA
Diretor Executivo IPREAF
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DADOS GERAIS

Orgao Demandante: Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal de Alta Floresta |
— IPREAF

Unidade Requisitante: Licitagao

Responsavel: Diretoria Executiva

Modalidade: Inexigibilidade de licitagao

2. CONCEITUAGAO DO OBJETO

21. Objeto a ser contratado

Contratacdo de empresa especializada para realizacdo do curso de
capacitacao “Aposentadorias, Pensdes e Abono de Permanéncia e Respectivos
Calculos de Beneficios na Administracdo Publica”, a ser realizado
presencialmente em Brasilia/DF, no periodo de 30 de setembro a 02 de outubro de
2026, com carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas, destinado a capacitagao de 03
(trés) servidores do Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal de Alta
Floresta — IPREAF.

2.2. Natureza do objeto

O objeto da presente contratacdo consiste na prestagdo de servigco de
capacitacao e treinamento, de execucdo Unica e nao continuada, destinado ao
aperfeicoamento técnico de servidores do Instituto de Previdéncia do Servidor
Municipal de Alta Floresta — IPREAF, mediante participacdo em curso presencial
sobre aposentadorias, pensdes, abono de permanéncia e respectivos calculos de
beneficios na Administracdo Publica.

A capacitagéo possui conteudo técnico especializado e sera realizada de forma

presencial, em Brasilia/DF, durante o periodo de 30 de setembro a 02 de outubro de
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2026, com carga horaria total de 24 (vinte e quatro) horas, contemplando
conhecimentos necessarios ao adequado desempenho das atividades relacionadas a
gestdo e a analise de beneficios previdenciarios no ambito do Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS.

Por se tratar de contratagao destinada a capacitagao de servidores, a execugao
do objeto compreendera a disponibilizagdo das vagas, realizagdo das atividades
pedagogicas previstas no programa do curso, fornecimento dos materiais e demais
recursos necessarios a participagdo dos inscritos, bem como a emissao dos
respectivos certificados de conclusao, observadas as condi¢coes estabelecidas neste

Termo de Referéncia e na proposta da contratada.

2.3. Fundamentacgao da contratagao

A presente contratagcdo fundamenta-se na necessidade de promover o
aperfeicoamento e a atualizacio técnica dos servidores do Instituto de Previdéncia do
Servidor Municipal de Alta Floresta — IPREAF que atuam ou possuem atribui¢des
relacionadas a analise, concessdao, manutencao e processamento de beneficios
previdenciarios, especialmente aposentadorias, pensdes e abono de permanéncia.

A contratacdo encontra respaldo no Documento de Formalizagdo da Demanda
— DFD e no Estudo Técnico Preliminar — ETP, nos quais foi identificada a necessidade
de capacitacao especifica sobre as normas, procedimentos e metodologias aplicaveis
aos beneficios previdenciarios e aos respectivos calculos, considerando a constante
atualizacéo da legislagdo e a complexidade das atividades desenvolvidas no ambito
dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS.

A solugao definida consiste na participagao de 03 (trés) servidores em curso
presencial especializado, com carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas, a ser
realizado em Brasilia/DF, no periodo de 30 de setembro a 02 de outubro de 2026, por
constituir alternativa adequada para proporcionar atualizacdo de conhecimentos,
aperfeicoamento das praticas administrativas e maior seguranga técnica na execugéao

das atividades previdenciarias desempenhadas pelo Instituto.
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A contratagdo devera observar as disposi¢des da Lei n°® 14.133/2021 e demais
normas aplicaveis, bem como os principios que regem as contratagdes publicas,
especialmente os da legalidade, planejamento, eficiéncia, economicidade, motivagéao

e interesse publico.

2.4. Justificativa da contratagao

A adequada gestdo dos beneficios previdenciarios exige dos servidores
responsaveis pelo processamento e analise das demandas conhecimento atualizado
acerca da legislagdo, dos procedimentos administrativos e dos critérios aplicaveis a
concessao de aposentadorias, pensdes e abono de permanéncia, bem como dos
respectivos calculos. A complexidade da matéria previdenciaria e as constantes
alteragdes normativas tornam necessaria a realizagdo de capacitacoes especificas,
capazes de proporcionar atualizacdo e aperfeicoamento compativeis com as
atribuicoes desempenhadas no ambito do IPREAF.

Nesse contexto, a participagdo dos servidores no curso “Aposentadorias,
Pensbdes e Abono de Permanéncia e Respectivos Calculos de Beneficios na
Administragdo Publica” permitirda o aprofundamento de conhecimentos relacionados
aos requisitos, regras de concessao, calculo e revisdo dos beneficios previdenciarios,
contribuindo para o aprimoramento dos procedimentos internos e para a maior
seguranca técnica na analise dos processos administrativos.

A realizacio da capacitacido em formato presencial favorece a interacéo direta
entre os participantes e os profissionais responsaveis pela instru¢cdo do curso,
possibilitando o esclarecimento de duvidas, a discussao de situagdes praticas e a
assimilacédo dos conteudos apresentados. A participagao de 03 (trés) servidores
também permitira a disseminacgao interna dos conhecimentos adquiridos, ampliando
os efeitos da capacitacao para as atividades desenvolvidas pelo Instituto.

Sob a perspectiva do interesse publico, a contratacdo contribuira para o
fortalecimento da capacidade técnica do IPREAF, para a melhoria da qualidade dos

servigos previdenciarios prestados e para a reducéo de riscos relacionados a erros na
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analise, concessao e calculo de beneficios. O aperfeicoamento dos servidores
constitui, portanto, medida de carater preventivo e estratégico, capaz de proporcionar
maior eficiéncia administrativa, seguranca na tomada de decisdes e conformidade dos

procedimentos adotados pelo Instituto com a legislagao previdenciaria aplicavel.

2.5. Requisitos da contratagao

A execugao do objeto devera observar as condigbes estabelecidas neste Termo
de Referéncia, na proposta da contratada e no programa do curso, assegurando aos
servidores inscritos acesso integral as atividades de capacitagdo, ao conteudo
programatico e aos recursos necessarios ao adequado aproveitamento da formagéo.
Constituem requisitos minimos da contratagao:

e Realizagdo do curso “Aposentadorias, Pensdes e Abono de Permanéncia e
Respectivos Calculos de Beneficios na Administragcdo Publica”, conforme
conteudo programatico apresentado pela contratada;

¢ Realizacdo da capacitagao de forma presencial, em Brasilia/DF, no periodo de
30 de setembro a 02 de outubro de 2026;

e Cumprimento da carga horaria total de 24 (vinte e quatro) horas;

¢ Disponibilizagao de 03 (trés) vagas para servidores indicados pelo IPREAF;

e Abordagem dos conteudos relacionados as aposentadorias, pensdes, abono
de permanéncia e respectivos calculos de beneficios na Administragao Publica,
contemplando legislacdo, procedimentos, requisitos e aspectos praticos
pertinentes a matéria;

e Disponibilizagdo aos participantes dos materiais didaticos e demais recursos
necessarios ao acompanhamento e aproveitamento do curso, quando previstos
na programacao da capacitagao;

e Disponibilizagao de estrutura fisica adequada para a realizacao das atividades
presenciais, em condi¢gdes compativeis com a natureza e a duragédo do curso;

e Disponibilizagdo de instrutor(es) com formacdo e experiéncia profissional

compativeis com o conteudo ministrado;
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e Possibilidade de esclarecimento de duvidas e discussao de situacdes praticas
relacionadas aos temas abordados durante a capacitacao;

e Emissao de certificado de participacdo ou conclusdo aos servidores que
cumprirem os requisitos de frequéncia estabelecidos pela organizagdo do
Curso;

e Cumprimento integral da programagado, dos horarios e da carga horaria
contratada;

e Fornecimento prévio ao IPREAF das informagdes necessarias a participagao
dos servidores, incluindo local exato de realizagdo, programacéo, horarios,
orientacdes de acesso e demais informacgdes pertinentes.

A contratada devera manter, durante toda a execug¢ao do objeto, as condi¢gdes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas para a contratagéo, responsabilizando-se pela
adequada prestacéo dos servigos de capacitagéo, pelo cumprimento da programagéao

apresentada e pela qualidade técnica do conteudo ministrado.

2.6. Analise dos riscos da contratacao

A analise dos riscos relacionados a contratagao considera as caracteristicas
especificas do objeto, que consiste na participacao de 03 (trés) servidores do IPREAF
em capacitagao presencial, com data, local e carga horaria previamente definidos. Os
principais riscos identificados estdo relacionados a alteragdo ou cancelamento do
curso, indisponibilidade dos profissionais responsaveis pela capacitacao,
inadequacado da estrutura disponibilizada, descumprimento da programagao e
eventuais dificuldades que impegam a participagao dos servidores.

Foram identificados os seguintes riscos e respectivas medidas preventivas ou

mitigadoras:

| Risco identificado || Possivel consequéncia || Medida preventiva/mitigadora
Cancelamento ou || Impossibilidade ou prejuizo || Exigéncia de comunicagdo prévia ao
alteragado unilateral da | a participacao dos || IPREAF e adogdao de medidas para
data, local ou || servidores e || assegurar a participagdo dos inscritos
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| Risco identificado || Possivel consequéncia || Medida preventiva/mitigadora
programagado do curso || comprometimento dofem nova data ou programacao
pela contratada. planejamento equivalente, quando cabivel.

administrativo.

Exigéncia de profissional com formagao
e experiéncia compativeis com o
conteudo do curso, admitindo-se
substituigdo somente por profissional de
qualificagédo equivalente ou superior.

Verificacdo prévia das condicbes de

Indisponibilidade do || Comprometimento da
instrutor ou substituicdo || qualidade da capacitagdo e
por profissional sem || do alcance dos resultados
qualificagdo compativel. | pretendidos.

Estrutura fisica - : Y A
. Prejuizo ao aproveitamento || realizacdo do curso e exigéncia de
inadequada para . N . R )
realizaco da dos participantes e a || ambiente adequado a quantidade de
1gao0 execucao da programacao. | participantes e a natureza das
capacitacao. L
atividades.
Descumprimento da || Redugdgo do conteldo Acompﬂanhamento d_a execugao €
. L . - || conferéncia do cumprimento integral da
carga horaria ou da || ministrado e prejuizo a - ~
~ . - ~ carga horaria e da programacéo
programacgao prevista. finalidade da contratagéo.

estabelecidas.

Comunicagdo prévia aos servidores,
organizagédo interna para garantir a

Auséncia de servidor || Redugéo do aproveitamento LY A
participagéo e observancia das regras de

inscrito em parte ou na || da capacitagao e prejuizo ao

. substituicao eventualmente
totalidade do curso. resultado esperado. ; .
estabelecidas pela organizacdo do
curso.
Falta de .d!spor!lblllzagao Dificuldade de || Solicitagao e conferéncia prévia das
de materiais, orientacdes . ~ - ..
; ~ acompanhamento das || informagbes e materiais necessarios,
ou informagdes L ~ S : R
. . || atividades e redugdo do || com comunicagao imediata a contratada
necessarias a ; M e
A aproveitamento do curso. em caso de indisponibilidade.
participagao.
, . Capacitagao insuficiente | Conferéncia  prévia do conteudo
Conteudo ministrado N o
a ; para atender as || programatico e acompanhamento da
sem aderéncia ao objeto . ) o L
contratado necessidades identificadas || compatibilidade entre os temas
) pelo IPREAF. ministrados e o objeto contratado.

A gestao dos riscos sera realizada por meio do acompanhamento da execugéo
do curso, da comunicacao formal entre o IPREAF e a contratada e da verificagado do
cumprimento das condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia. Considerando
a natureza pontual da contratacdo, o adequado planejamento da participagdo dos
servidores e o acompanhamento das obrigacbes assumidas pela contratada

constituem medidas essenciais para assegurar o alcance dos resultados pretendidos.

3. DESCRIGAO DA SOLUCAO
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3.1. Especificagcao, quantidades da solucao e cédigo TCE:

A solugdo compreende a contratacdo de empresa especializada para
disponibilizagao de 03 (trés) inscricdes no curso de capacitagao “Aposentadorias,
Pensbdes e Abono de Permanéncia e Respectivos Calculos de Beneficios na
Administracdo Publica”, destinado ao aperfeicoamento dos servidores do Instituto de
Previdéncia do Servidor Municipal de Alta Floresta — IPREAF.

O curso sera realizado presencialmente em Brasilia/DF, no periodo de 30 de
setembro a 02 de outubro de 2026, com carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas,
abrangendo conteudos relacionados a legislagdo, aos requisitos, aos procedimentos

de concessdo e aos critérios de calculo dos beneficios previdenciarios objeto da

capacitagao.
A contratacao sera realizada por inscricao, conforme especificagdo abaixo:
Unidade Cédigo
Item Descrigao do servigo de: Quantidade TCE/Coplan
medida
Inscricao no curso de capacitagao “Aposentadorias,
Pensbdes e Abono de Permanéncia e Respectivos
Calculos de Beneficios na Administragao Publica”,
incluindo participagao presencial, carga horaria de . 378835-
01 24 (vinte e quatro) horas, acesso ao conteudo e Unidade 03 0/494
materiais disponibilizados pela organizacédo, bem
como emissdo de certificado de participagdo ou
concluséo.

A contratacdo compreende todos o0s recursos necessarios a adequada
participagdo dos servidores inscritos, incluindo a disponibilizagdo das vagas,
realizacdo das atividades presenciais, conteudo programatico, materiais didaticos
eventualmente previstos, estrutura necessaria a realizagdo do curso e certificagao,
nao sendo admitida cobranga adicional por itens que estejam compreendidos na

execugao regular da capacitagao.

3.2. Prazo para inicio da execugao do objeto

A execugado tera inicio na data estabelecida para o curso, devendo a

contratada, previamente, adotar as providéncias necessarias a efetivacdo das
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inscricdes e encaminhar ao IPREAF as informagdes indispensaveis a participagao dos
servidores.

As informacbdes deverdo contemplar, no minimo, o endere¢co do local de
realizagcao, programacao, horarios, conteudo programatico e orientagdes necessarias

ao acesso e credenciamento dos participantes.

3.3. Prazo de entrega ou de execugao do objeto

O objeto sera executado no periodo de 30 de setembro a 02 de outubro de
2026, conforme programagao oficial do curso, devendo ser cumprida a carga horaria
de 24 (vinte e quatro) horas.

A execucdo sera considerada concluida apdés a realizagdo integral da
capacitacao e a disponibilizagao dos certificados aos participantes que atenderem aos
requisitos de frequéncia estabelecidos pela organizagédo do evento.

Eventuais alteragbes de data ou programacgédo deverdo ser previamente
comunicadas ao IPREAF e submetidas a anuéncia da Administracdo, desde que

preservada a finalidade da contratagao.

3.4. Local de entrega ou execugao

A capacitagédo sera realizada presencialmente em Brasilia/DF, em enderecgo
previamente informado pela contratada.

O local devera apresentar condicbes compativeis com a realizagao das
atividades previstas na programacao, incluindo estrutura fisica e recursos necessarios
ao desenvolvimento do curso.

A contratada devera comunicar ao IPREAF, com antecedéncia suficiente,
eventual alteragcao do local originalmente informado, sujeita a prévia anuéncia da

Administragdo quando implicar mudanga nas condigdes de execugao do objeto.

3.5. Garantia exigida do objeto
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Nao sera exigida garantia especifica do objeto, em razdo de sua natureza
pontual e da forma de execugéao, cuja obrigagao principal se concretiza com a efetiva
disponibilizacdo das inscricdbes e realizacdo da capacitacdo nas condicbes
contratadas.

A dispensa de garantia ndo afasta a responsabilidade da contratada pelo
cumprimento integral das obrigagdes assumidas, inclusive quanto a manutengéo das
condigdes ofertadas, a observancia da programacdo e a disponibilizacdo dos
certificados correspondentes.

Na hipotese de cancelamento ou impossibilidade de realizagédo do curso por
fato imputavel a contratada, deverdo ser adotadas as medidas necessarias a
preservacdo do interesse do IPREAF, inclusive quanto a restituicdo de valores
eventualmente pagos, sem prejuizo das demais providéncias previstas na legislagao

e no instrumento contratual.

4, MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

41. Como atingiremos os resultados pretendidos do contrato?

Os resultados serdo alcancados mediante a realizagdo de capacitagao
especializada, com conteudo tedrico e pratico compativel com as necessidades
identificadas pelo IPREAF, proporcionando aos servidores participantes atualizacao e
aperfeicoamento dos conhecimentos relacionados as aposentadorias, pensoes,
abono de permanéncia e respectivos calculos de beneficios na Administragao Publica.

Espera-se, com a execugao do objeto, fortalecer a capacidade técnica dos
servidores envolvidos, aprimorar os procedimentos de analise e processamento de
beneficios previdenciarios e proporcionar maior seguranga na aplicagao das normas
e critérios pertinentes a matéria.

O alcance dos resultados sera aferido pela efetiva realizagdo do curso, pelo
cumprimento da programacgao e da carga horaria contratadas e pela disponibilizagéo
dos certificados aos participantes que atenderem aos requisitos de frequéncia

estabelecidos pela organizagao.
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4.2. Forma de execug¢ao do contrato

A execucgado contratual ocorrera de forma indireta, mediante prestacéo de
servico de capacitagao e treinamento, sem dedicagdao exclusiva de mao de obra,
observadas as condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, na proposta da
contratada e na programacéao do curso.

A contratada devera assegurar a disponibilizagcao das vagas, a realizagao das
atividades previstas, a atuacdo de profissional com qualificagdo compativel com o
conteudo ministrado e o fornecimento dos recursos e materiais necessarios ao
adequado desenvolvimento da capacitagao.

Previamente ao inicio do curso, deverdo ser fornecidas ao IPREAF as
informacdes necessarias a participacdo dos servidores, especialmente quanto ao
local, horarios, programacgao e demais orientagdes pertinentes.

A execugdo sera acompanhada pelo fiscal do contrato, que verificara o
cumprimento das condigbes estabelecidas, especialmente quanto a realizagao das
atividades, carga horaria, conteudo programatico e participacdo dos inscritos,
podendo solicitar esclarecimentos ou documentos comprobatérios sempre que

necessario.

4.3. Prazo de vigéncia do contrato

O contrato tera vigéncia de 60 (sessenta) dias, contados a partir de sua
assinatura, periodo considerado suficiente para a adogdo das providéncias
necessarias a completa execugdao do objeto, compreendendo a efetivacdo das
inscrigdes, a realizagdo da capacitagdo, o cumprimento da carga horaria prevista e o
atendimento as demais obrigagdes contratuais.

A vigéncia contratual compreendera todas as etapas necessarias a perfeita
execugdao do objeto, incluindo a disponibilizacdo das vagas contratadas, o
encaminhamento das informagdes e orientagdes necessarias a participagdo dos

servidores, a realizagdo das atividades previstas na programagao do curso, a
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disponibilizacdo dos materiais e recursos que integrem a capacitagao, a emissao dos
respectivos certificados e a prestacdo dos esclarecimentos eventualmente
necessarios a comprovagdo da regular execugdo contratual, observadas as

disposigdes da Lei n° 14.133/2021 e o interesse da Administragao.

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. Metodologia de acompanhamento da execucao do contrato e principais

pontos de controle

A execugdao contratual sera acompanhada e fiscalizada por servidor
formalmente designado pelo Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal de Alta
Floresta — IPREAF, a quem competira verificar o cumprimento das obrigacdes
assumidas pela contratada, acompanhar a execugcdo do objeto e adotar as
providéncias necessarias a regular execugao contratual.

O acompanhamento abrangera as providéncias anteriores a realizagdo da
capacitacao e a verificagdo do cumprimento das condi¢gdes estabelecidas durante sua
execucao, especialmente quanto a efetivagcado das inscrigdes, disponibilizagao das
informacgdes necessarias a participagcdo dos servidores, realizacdo das atividades
previstas e cumprimento das obrigagdes decorrentes da contratagéo.

Constituem pontos essenciais de controle da execugio contratual:

o Efetivacao das inscri¢gdes dos servidores indicados pelo IPREAF;

¢ Disponibilizacdo das informacdes necessarias a participagao no curso;

¢ Realizagdo da capacitagdo conforme as condi¢des e programacgéao contratadas;

e Cumprimento da carga horaria prevista;

e Compatibilidade do conteudo ministrado com o objeto da contratagéo;

e Disponibilizacdo dos certificados aos participantes que atenderem aos
requisitos de frequéncia;

e Atendimento as solicitagdes de esclarecimentos formuladas pela fiscalizagao

durante a vigéncia contratual.
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A fiscalizagao tera carater preventivo e orientador, sem prejuizo da adocao das
medidas administrativas cabiveis diante do descumprimento das obrigagbes
assumidas, permanecendo a contratada responsavel pela regular execug¢ao do objeto

e pelo cumprimento das condi¢cées que fundamentaram a contratacao.

5.2. Obrigagoes especificas do contratado

Sem prejuizo das demais obrigagdes previstas na legislagao aplicavel, neste
Termo de Referéncia e no instrumento contratual, cabera a contratada:

I. Efetivar as inscrigdes dos servidores indicados pelo IPREAF, assegurando-lhes
participagédo nas atividades objeto da contratagao;

II. Executar integralmente o objeto em conformidade com as especificagdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia, na proposta apresentada e na
programacao do curso;

. Disponibilizar profissionais com qualificagdo e experiéncia compativeis com os
conteudos ministrados;

IV. Assegurar a realizagao da capacitagao nas condi¢des, periodo, local e carga
horaria estabelecidos para o objeto;

V. Disponibilizar a estrutura, os materiais e 0os recursos que integrem a

programagcao regular do curso;

Q-

VI. Encaminhar ao IPREAF, em tempo habil, as informagdes necessarias

0]

participagdo dos servidores, incluindo enderego, horarios, programacao
orientagdes pertinentes;

VII. Comunicar tempestivamente a Administragao qualquer ocorréncia que possa
comprometer ou alterar a execug¢ao do objeto;

VIIl. Emitir e disponibilizar os certificados de participacdo ou conclusdo aos
servidores que atenderem aos requisitos de frequéncia estabelecidos pela
organizagao do curso;

IX. Prestar os esclarecimentos solicitados pela fiscalizacdo e apresentar, quando

necessario, documentos que comprovem a regular execug¢ao do objeto;
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X. Manter, durante toda a vigéncia contratual, as condi¢bes de habilitagdo e
qualificagao exigidas para a contratagéo;

Xl. Responsabilizar-se pela adequada execucéo dos servicos e pelo cumprimento
integral das obrigagbes assumidas, respondendo pelos danos que
eventualmente causar a Administracédo ou a terceiros em decorréncia de falhas

imputaveis a sua atuagéo.

5.3. Infragoes e penalidades do Contrato

O descumprimento total ou parcial das obrigagbes assumidas sujeitara a
contratada as sang¢des administrativas previstas na Lei n® 14.133/2021, observados o
contraditério, a ampla defesa e a proporcionalidade entre a conduta praticada e a
penalidade eventualmente aplicada.

Constituem, entre outras, hipéteses passiveis de apuragao e aplicagcdo das
medidas cabiveis:

e Atraso injustificado ou ndo realizagao das providéncias necessarias a execugao
do objeto;

e Cancelamento ou nao realizacdo da capacitacdo por motivo imputavel a
contratada;

e Execucdo do objeto em desacordo com as condi¢cbes estabelecidas neste

Termo de Referéncia ou na proposta apresentada;

e Descumprimento da programagdo ou da carga horaria contratada sem
justificativa aceita pela Administracao;

e Substituicdo dos profissionais responsaveis pela capacitagdo por outros sem
qualificagdo compativel com o conteudo ministrado, quando aplicavel;

e Recusa injustificada em prestar esclarecimentos ou apresentar informagdes
solicitadas pela fiscalizacao;

¢ Inexecucao total ou parcial das obrigagbes assumidas.
Conforme a natureza e a gravidade da infragdo, poderdao ser aplicadas as

sangbes de adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar ou declaracéo de
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inidoneidade para licitar ou contratar, nos termos da Lei n°® 14.133/2021, sem prejuizo

da responsabilizacao civil e administrativa pelos danos eventualmente causados.

5.4. Qual sera a regra da subcontratagao?

Sera vedada a subcontratagéo total ou parcial do objeto contratado.

5.4.1. Justificativa para vedagao da subcontratagao

A subcontratagao total ou parcial do objeto ndo sera admitida, considerando
que a presente contratacao esta fundamentada no art. 74, inciso lll, alinea “f’, da Lei
n° 14.133/2021, em razdo da natureza especializada do servico de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal.

A escolha da contratada esta vinculada a sua qualificacao técnica, a sua notéria
especializagdo e, quando aplicavel, a qualificacdo e experiéncia dos profissionais
responsaveis pela condugcdo da capacitagdo, elementos que integram a prépria
fundamentacéo da contratagao por inexigibilidade.

Dessa forma, a execugao do objeto devera ocorrer em conformidade com as
condigdes e caracteristicas que justificaram a escolha da contratada, ndo sendo
admitida a transferéncia da execucido a terceiros ou a atuacdo de profissionais
distintos daqueles cuja qualificagao tenha sido considerada para a caracterizagao da
notodria especializacdo, observadas as disposi¢cdes do § 4° do art. 74 da Lei n°
14.133/2021.

6. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

A medicdo da execugdo do objeto sera realizada mediante verificagdo do
cumprimento das obrigacdes contratuais, considerando a efetivagao das inscrigdes, a
realizacdo da capacitacdo nas condicbes estabelecidas e a comprovacado da
participacdo dos servidores indicados pelo Instituto de Previdéncia do Servidor
Municipal de Alta Floresta — IPREAF.
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A fiscalizagao verificara a conformidade da execugdo com as condicoes
previstas neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual, especialmente
quanto a realizagéo das atividades programadas, ao cumprimento da carga horaria e
a documentacao apresentada para comprovagao da execugao.

Constatada a regular execugdo do objeto, o fiscal do contrato emitira o
respectivo atesto para fins de liquidacdo da despesa e autorizagdo do pagamento.

Na hipotese de identificagdo de irregularidades ou desconformidades que
impecam o recebimento do objeto, a contratada sera formalmente notificada para
prestar os esclarecimentos ou adotar as providéncias cabiveis, sem prejuizo da

aplicacdo das medidas administrativas previstas na legislacdo e no contrato.

6.1. Prazo de pagamento:

O pagamento sera efetuado em parcela unica, apds a execugéo integral do
objeto, mediante apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura correspondente, desde que
devidamente atestada pelo fiscal do contrato a regular execugéo da contratacao.

A Nota Fiscal/Fatura devera ser apresentada acompanhada dos documentos
exigidos pela legislagao aplicavel, incluindo aqueles necessarios a comprovagao da
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da contratada, quando exigiveis para
fins de liquidagao da despesa.

O pagamento sera realizado no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada, observadas as disposicdes
legais aplicaveis e os procedimentos administrativos necessarios a liquidagdo e
pagamento da despesa.

Verificada qualquer irregularidade na documentagdo apresentada ou
pendéncia relacionada a execugdo do objeto, a contratada sera comunicada para
regularizagao, ficando suspenso o prazo para pagamento até o saneamento da

pendéncia, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis.

7. E UMA CONTRATAGAO DIRETA?
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Sim [ Nao
A presente contratagéo sera realizada de forma direta, mediante inexigibilidade
de licitacado, tendo em vista as caracteristicas do objeto e o enquadramento legal
aplicavel a contratacao de servicos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal.
A instrucdo do processo devera observar os requisitos previstos na Lei n°
14.133/2021, com a devida comprovacao da necessidade administrativa, da razdo da
escolha da contratada, da adequacéao da solugao escolhida, da justificativa do preco

e dos demais elementos necessarios a formalizagao da contratagao.

7.1. E um caso de inexigibilidade de licitagdao?

Sim  [ONao

A contratagdo enquadra-se como hipotese de inexigibilidade de licitagédo, por
envolver servico de capacitacdo destinado ao treinamento e aperfeicoamento de
servidores publicos.

A escolha da capacitagdo decorre da necessidade de qualificacdo dos
servidores do IPREAF nas matérias relacionadas as aposentadorias, pensdes, abono
de permanéncia e respectivos calculos de beneficios na Administracido Publica,
considerando a pertinéncia do conteudo programatico com as atividades institucionais
desenvolvidas pelo Instituto.

A contratacao pressupde a demonstragao de que a empresa e os profissionais
responsaveis pela capacitagdo possuem qualificagcdo técnica e reconhecimento
compativeis com a natureza do objeto, bem como de que a solugédo escolhida se

mostra adequada ao atendimento da necessidade administrativa.

7.1.1. Qual embasamento legal da inexigibilidade?

A presente contratagdo fundamenta-se no art. 74, inciso lll, alinea “f’, da Lei n°®
14.133/2021, que admite a inexigibilidade de licitagdo para a contratagcao de servigos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual relacionados ao

treinamento e aperfeicoamento de pessoal.
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Para a caracterizacdo da hipotese de inexigibilidade, deverdo estar
demonstrados os requisitos legais aplicaveis a contratagédo, especialmente a natureza
especializada do servigo e a notoria especializagao da empresa ou dos profissionais
responsaveis pela execugao da capacitagao.

Nos termos do § 3° do art. 74 da Lei n° 14.133/2021, a notodria especializagao
sera aferida a partir de elementos capazes de demonstrar o reconhecimento técnico
da empresa ou do profissional em sua area de atuacéo, de modo a evidenciar que sua

atuacao é essencial e reconhecidamente adequada a plena satisfagao do objeto.

7.1.2. Qual o critério para selegao do fornecedor?

A selecao da contratada sera fundamentada na adequagao da capacitacao as
necessidades de aperfeicoamento dos servidores do IPREAF e na demonstragao de
que a empresa responsavel por sua realizacdo possui qualificacdo e experiéncia
compativeis com a complexidade e a especificidade dos conteudos abordados.

Para a escolha do fornecedor, serdo considerados, especialmente, a
pertinéncia do conteudo programatico, a experiéncia da empresa na realizagéo de
capacitagdes na area, a qualificacao dos profissionais responsaveis pela conducao
das atividades e os elementos que demonstrem sua capacidade para executar o
objeto de forma tecnicamente adequada.

A escolha devera ser devidamente motivada nos autos, acompanhada da
justificativa de preco e da verificacdo dos requisitos de habilitagdo e regularidade

exigiveis, em conformidade com a legislagdo aplicavel as contrata¢des diretas.

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

8.1. Valor estimado total da contratagao:

O valor estimado da contratacdo é de R$ 9.000,00 (nove mil reais),
correspondente a 03 (trés) inscrigdes, no valor individual de R$ 3.000,00 (trés mil
reais), destinadas a participagdo de servidores do IPREAF no curso objeto deste

Termo de Referéncia.

Av. Ariosto da Riva, 3117
Centro - Alta Floresta - Mato Grosso
Fone: 66 3521-2538




Instituto de Previdéncia do Servidor municipal de Alla Floresita

O valor compreende as inscricdes e os demais elementos regularmente
disponibilizados pela empresa organizadora como parte da programagdo da
capacitagéo, ndo incluindo despesas com deslocamento, hospedagem, alimentagéo
ou outros gastos individuais dos participantes, quando custeados ou contratados
separadamente pelo IPREAF.

A estimativa devera ser justificada nos autos mediante demonstracdo da
compatibilidade do valor com os pregcos praticados pela contratada e demais

elementos utilizados pela Administragdo para a formacao do prego de referéncia.

9. ADEQUACAO ORGAMENTARIA

9.1. Previsao orgcamentaria para a contratagao

Existe previsdo orcamentaria

9.2. Rubrica orgamentaria para a contratacao

Orgao: 16 — Instituto De Previdéncia do Servidor Municipal de Alta Floresta
Unidade: 001 — IPREAF ALTA FLORESTA

Projeto/Atividade: 2142 — Qualificacdo de Servidores e Conselheiros

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa

Juridica
Fonte de recursos: 1.802.0000000 — Recursos da Taxa de Administracao
Reduzido: 8
Alta Floresta-MT, 04 de setembro de 2026.
VALMIR GUEDES ASSiC;T_;’w?:gU{:B‘E‘;ig"a' Assinado de forma digital por
PeREazosnf Commino 0SS
58153 10:19:29-03'00" SANTOS:04072431192 %ﬁ;)osv: 2026.09.08 09:51:02
VALMIR GUEDES PEREIRA VANESSA BEZERRA DOS SANTOS
Diretor Executivo IPREAF Agente de contratagao

Av. Ariosto da Riva, 3117
Centro - Alta Floresta - Mato Grosso
Fone: 66 3521-2538




Instituto de Previdéncia do Servidor municipal de Alla Floresita

AVISO DE INEXIGIBILIDADE N° 005/2026

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA - IPREAF.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO
DO CURSO DE CAPACITACAO “APOSENTADORIAS, PENSOES E ABONO DE
PERMANENCIA E RESPECTIVOS CALCULOS DE BENEFICIOS NA
ADMINISTRAGAO PUBLICA’, A SER REALIZADO PRESENCIALMENTE EM
BRASILIA/DF, NO PERIODO DE 30 DE SETEMBRO A 02 DE OUTUBRO DE 2026,
COM CARGA HORARIA DE 24 (VINTE E QUATRO) HORAS, DESTINADO A
CAPACITACAO DE 03 (TRES) SERVIDORES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO SERVIDOR MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA - IPREAF.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 9.000,00 (nove mil reais).

Assinado de forma digital por

VANESSA BEZERRA  yaNEssA BEZERRA DOS
DOS SANTOS:04072431192

SANTOS:04072431192 Dados: 2026.09.08 09:51:22
: -04'00'

VANESSA BEZERRA DOS SANTOS
Presidente da CPL
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