
 

 
 

COMUNICAÇÃO INTERNA n. 010/2026 
 

À Comissão Permanente de Licitação - CPL 
Ilma. Sra. Presidente 
Vanessa Bezerra dos Santos  
 

Ao tempo em que vos cumprimento, solicito a abertura de processo 
administrativo para contratação, com fundamento na Lei nº 14.133/2021, de empresa 
especializada em consultoria atuarial, destinada à realização de Estudo Técnico de 
Impacto Previdenciário, destinado à avaliação dos impactos atuariais das medidas de 
equacionamento do déficit atuarial e da Reforma da Previdência, por meio de 
INEXIGIBILIDADE de licitação, a fim de atender às necessidades do Instituto de 
Previdência do Servidor Municipal de Alta Floresta – IPREAF. 

 
A contratação do estudo técnico justifica-se pela necessidade de avaliar os 

impactos atuariais das medidas propostas para a Reforma da Previdência Municipal 
e demais alterações que possam influenciar o equilíbrio financeiro e atuarial do 
Regime Próprio de Previdência Social – RPPS. O estudo fornecerá embasamento 
técnico para subsidiar a elaboração de eventual Projeto de Lei de reforma 
previdenciária, bem como apoiar a tomada de decisões pela Administração Pública, 
em conformidade com a Portaria MTP nº 1.467/2022. 

 

ITEM DESCRIÇÃO 
DETALHADA 

UNIDADE DE 
MEDIDA QDD VALOR 

UNITÁRIO  
VALOR 
TOTAL  

1 

Estudo técnico de 
impacto 

Previdenciário 
Serviço 1 

R$ 6.700,00 R$ 6.700,00 

Videoconferência Serviço 1 

Total R$ 6.700,00 

 
 

Alta Floresta -MT, 13 de julho de 2026.  

 

 
 

________________________________ 
Valmir Guedes Pereira  

Diretor Executivo IPREAF 


		2026-08-03T09:59:13-0400
	VALMIR GUEDES PEREIRA:42998158153




