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ATA N° 002

Ao vigesimo terceiro dia do més de Julho do ano de dois mil e vinte e um as 08:55H na sede do Instituto
de Previdéncia do Servidor Municipal de Alta Floresta — IPREAF, situado na Avenida Ariosto da Riva n®
3.117, Centro, nesta cidade de Alta Floresta—MT. Reuniu-se a Comissao Mista e os Conselhos Curador e
Fiscal do Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal de Alta Floresta— IPREAF em Reunido Ordinaria,
presidida pelo Diretor Executivo e secretariado por mim, Bruna Patricia de Lara, para tratar da seguinte
ordem do dia:

1. Alteracao das regras de elegibilidade de beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social
do Municipio de Alta Floresta - MT — (IPREAF).

Presentes: Diretor Executivo Valmir Guedes Pereira, Otalis Domingos dos Santos Filho, Josiane Suely
Lucia Lopes Vaes, Jully Franciele Ruelis, Ana Lucia Aimeida Sandmann, Aparecida Salete Pires Pereira,
Andreia Rocha da Silva, Kleber Zinimar Geraldine Coutinho, Edimar Silva Vila Nova, Joel Batista da Silva,
Wagner Ap? Floriani.

Ausentes: Marcos Roberto Tiso, Samara Corinta Hammoud Costa, José Luiz Augusto Teixeira, Claudinei
Souza de Jesus, Jobes Alves Camurssi e Gil Ferreira,

Ouvintes: Luan Luis Matos Zagli, Diretor Executivo da PreviAp e Roberto De Carli, Contador do IPREAF.

O Diretor iniciou agradecendo a presenga de todos e falou que na reunido anterior ficou definido que as
propostas seriam aprentadas e debatidas na reunido de hoje. O membro do Conselho Curador Marcos
Roberto Tiso justificou sua auséncia, visto que estava preparando apresentagéo da LDO para hoje a tarde, a
doutora Samara e o seu suplente, Cristalino, justificaram a ausencia, por estarem fora do municipio. A
representante do SINTEP, Aparecida Salete Pires Pereira sugeriu que fosse realizado o estudo seguindo a
proposta em que a idade minima para aposentadoria seria de 65 anos homem e 60 anos mulher, e para \L
regra especial de professor 60 anos homem e 55 anos para mulher, mantendo o tempo de contribuicao
vigente. Logo Apds a representante do SISPUMAF, Jully Franciele Ruelis, sugeriu que fosse realizado o
estudo seguindo a EC 103/2019, sugeriu também que se faltar até 2 anos pro servidor atingir a regra de
aposentadoria ndo haja pedadio. O Conselho Curador, por sua vez, sugeriu que o estudo fosse realizado
seguindo a proposta de uma redugdo de 3 anos na idade de aposentadoria do servidor e um pedagio de
50% no que falta para complementar o tempo de contruibuigdo. Foi sugerido que no estudo o tempo de
contribuicdo sera o que esta previsto na EC 103/2019. A membra da Comissdo Mista da Reforma
Previdenciaria, Ana Lucia Almeida Sandmann, questionou se nesses estudos sera abordado a integralidade,

ao que o Diretor respondeu que a integralidade serd definida com a idade minima definida pela EC
109/2019. O Diretor sugeriu que fosse realizado também um estudo atuarial sobre a implantagio da
Previdéncia Complementar, que foi aprovado pela Comiss&o. O Diretor agradeceu a apresentacio de todos .]

e disse que assim que o Atuario realizar os estudos solicitados, ser4 marcada a nova reunido para que o ")
Atuério apresente os estudos. O Diretor agradeceu a presenga do Diretor Executivo da Previdéncia de \\‘l
Apiacas. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Diretor encerrou a reunido, as 09h 40m, agradecendo a
presenca de todos e para constar, eu, Bruna Patricia de Lara, lavrei a presente ata. -. -. . -. - -~ = = - -, -~ -
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