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1. APRESENTAGAO DO RELATORIO DE PRESTAGAO DE CONTAS 2025

Em cumprimento as diretrizes estabelecidas pelo Manual do Pro-Gestao
RPPS, apresenta-se o Relatério de Prestagdo de Contas do Conselho Curador
do Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal de Alta Floresta — IPREAF,
referente ao exercicio de 2025.

O presente relatério tem por finalidade demonstrar as principais atividades
desenvolvidas pelo Conselho Curador no periodo, contemplando as reunies
realizadas, matérias apreciadas, deliberagdes e aprovagdes, em cumprimento
as suas atribuicdes legais e regimentais.

2. INTRODUGAO

O Conselho Curador do Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal de Alta
Floresta — IPREAF é o 6rgdo superior de deliberagdo da Autarquia, constituido
de forma colegiada e paritaria, com participagdo de representantes dos
servidores e do Municipio.

No exercicio de suas atribui¢gdes legais e regimentais, compete ao Conselho
Curador apreciar, analisar e deliberar sobre as matérias de interesse do Instituto,
contribuindo para o acompanhamento da gestdao, a transparéncia e o
fortalecimento da governanca do RPPS.

O presente relatério apresenta, de forma consolidada, as principais
atividades, matérias apreciadas e deliberacbes realizadas pelo Conselho
Curador durante o exercicio de 2025.

3. ESTRUTURA DO CONSELHO CURADOR /
>

O Conselho Deliberativo € composto por 8 (oito) membros, conforme disposto:/ j

REPRESENTANTES | CONSELHEIRO (A)

DOS SERVIDORES @
ATIVOS

1 Titular ANDREIA ROCHA DA SILVA

2 Titular APARECIDA SALETE PIRES PEREIRA @bp
3 Titular HEBERTT VILLARRUEL DA SILVA ¥
1 Suplente EDNILSON CARLOS LOURENCO
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2 Suplente SOLANGE DOS SANTOS
REPRESENTANTES CONSELHEIRO (A)

DOS SERVIDORES

INATIVOS

1 Titular JOSE LUIZ AUGUSTO TEIXEIRA
1 Suplente

REPRESENTANTES | CONSELHEIRO (A)

DO EXECUTIVO

MUNICIPAL

1 Titular KLEBER ZINIMAR GERALDINE COUTINHO
2 Titular MARCOS ROBERTO TISO
REPRESENTANTES | CONSELHEIRO (A)

DO LEGISLATIVO

MUNICIPAL

1 Titular JOEL BATISTA DA SILVA

2 Titular WAGNER APARECIDO FLORIANI

4. ATOS, DELIBERAGOES E APROVAGCOES DO CONSELHO CURADOR

Durante o exercicio de 2025, o Conselho Curador realizou reunidées
ordinarias, conforme periodicidade estabelecida em seu Regimento Interno, bem
como reunides extraordinarias, quando necessarias.

No decorrer dessas reunides, foram apreciadas matérias relacionadas as
competéncias do Conselho Curador, resultando em deliberagbes e aprovagoes
relevantes para a gestao do IPREAF. Dentre as principais, destacam-se:

ATA N.° 01/2025 - 1 2 SESSAO DE ORDINARIA — 13/02/2025

O presidente Kleber Zinimar Geraldine Coutinho, realizou a leitura das “atas do

Comité de Investimento 10, 11, 12, e 13 de 2024” sendo os presentes cientes.

conselho fiscal referentes aos meses de setembro, outubro e novembro de

Avancando para o segundo item da pauta "Apreciacdo dos pereceres do &é@ﬂ

aprovados por unanimidade. Seguiu-se para o terceiro item da pauta,

2024", os pareceres foram lidos e, posteriormente, submetidos a votacéo, sendo %

"Aprovagéao do parecer do Balango anual 2024", no qual foi analisado o parecer
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do Conselho Fiscal referente a aprovagao do referido balanco. Apos a leitura do
parecer, o mesmo foi submetido a votagdo e aprovado por unanimidade.
Prosseguindo ao ultimo item da pauta "Aprovagédo dos valores para compor
reservas da taxa administrativa’, o diretor executivo informou que foram
apurados saldos das contas das taxas administrativas, conforme prevé o artigo
84 da portaria 1467/2022, que os valores apurados do exercicio financeiro
anterior podera constituir reservas, logo, o valor financeiro que constitui a taxa
administrava no exercicio de 2023 é de R$1.325.466,66 (um milhao, trezentos e
vinte e cinco mil, quatrocentos e sessenta e seis reais e sessenta e seis
centavos), foi gasto com despesas administrativa R$ 1.306.296,63 (Um milhao,
trezentos e seis mil, duzentos e noventa e seis reais e sessenta e trés centavos),
ficando saldo de R$ 21.058,41 (vinte e um mil, cinquenta e oito reais e quarenta
e um centavos), foi utilizado o valor de R$ 98.026,44 da reserva constituida que
foi aprovada na ata n 006 de 10/10/2024, sendo esse valor utilizado para
cobertura da folha de ativos. Tivemos um rendimento de aplicagao da conta da
taxa Administrativa no valor de 18.031,16 (dezoito mil, trinta e um reais e
dezesseis centavos), houve ainda o rendimento de aplicacdo da reserva
constituida no valor de R$ 190.512,28 (cento e noventa mil. quinhentos e doze
reais e oitenta e oito centavos), ficando um valor para constituir a reserva no
exercicio 2024 de R$ 229.602,45 (duzentos e vinte e nove mil, seiscentos e dois
reais e quarenta e cinco centavos). Apos analise das informagdes apresentadas,
os conselheiros aprovaram os valores para compor reservas administrativa.

ATA N° 02/2025 - 2 2 SESSAO ORDINARIA- 08/05/2025

O presidente Kleber deu inicio a reunido agradecendo a presenca de todos os
conselheiros. Em seguida, passou ao primeiro item da pauta: “Leitura das atas
do Comité de Investimentos 01, 02, 03 e 04 de 2025". Considerando que as atas
foram previamente disponibilizadas no grupo de WhatsApp dos conselheiros e
ja eram de conhecimento dos presentes, sua leitura foi dispensada. Na
sequéncia, foi abordado o segundo item da pauta: “Apreciagao dos pareceres do
Conselho Fiscal referentes aos meses de dezembro de 2024, janeiro e fevereiro
de 2025". Os pareceres, também disponibilizados em sua integra no grupo do

WhatsApp, dispensando a leitura, foram debatidos e, posteriormente,

submetidos a votagado, sendo aprovados por unanimidade. Prosseguindo com a/
reunido, passando para o terceiro item da pauta: “Informagdes sobre o concurso
do IPREAF”. O diretor informou que o Concurso n°® 001/2024 do IPREAF foi
realizado com éxito, conforme previsto, e que o Edital Complementar n® 012, de
12 de margo de 2025, foi publicado divulgando o resultado final do certame.
Destacou que nao houve interposicao de recursos e, portanto, o concurso ja foi
homologado e ja foi realizada a convocagdao dos candidatos aprovados,
ressaltando ainda que o cargo de Procurador foi excluido do certame devido a
notificagdo do Ministério Publico de Mato Grosso, por meio do Oficio n°
019/2025/MP/MT/CAAD, datado de 17 de janeiro de 2025, que apontou uma

possivel inconstitucionalidade quanto ao provimento do cargo, em razdo da
c'—’) — —
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interpretagcéo do Supremo Tribunal Federal na Acdo Direta de Prevengao de
Fundamentos (ADPF) n° 1037. Em fungdo dessa orientacao juridica, a exclusao
do cargo de Procurador foi formalmente decidida e divulgada no Edital
Complementar n°® 006, de 23 de janeiro de 2025. Com relagédo a devolugéo da
taxa de inscrigdo, conforme disposto no Edital Complementar n® 006/2025, os
candidatos ja foram orientados sobre os procedimentos para a restituicao do
valor pago, sendo que varias solicitagdes ja foram devidamente restituidas.
Agradeceu imensamente a comissdo do concurso pelo relevante trabalho
prestado, o Sr. Sady de Moura, presidente da comissao, Joel Batista da Silva e
Maria Janete Pereira Rocha, membros. Por fim, foi tratado o quarto e ultimo item
da pauta: “Resolugdo da Consulta ao Tribunal de Contas — TCE/MT". O
presidente informou que, conforme encaminhado no grupo do conselho, a
resolugdo da consulta informa que a mesma foi arquivada por ja existir outras
consultas tratando do mesmo assunto, mas o TCE/MT deixa claro que néo se
enquadra na aposentadoria especial professores que exergam cargos fora da
escola. Ficou decidido pelo conselho sera agendado uma reuniao extraordinaria
para decidir sobre o recurso apresentado pela professora Solange, tendo em
vista a resposta da consulta encaminhada ao TCE/MT.

ATA N° 03/2025 — 3 2 SESSAO ORDINARIA- 12/06/2025

O presidente Kleber deu inicio a reunido agradecendo a presenca de todos e
rogando a deus que nos abencoe € que essa seja uma reunido produtiva,
justificou a auséncia do diretor executivo que esta em uma capacitagdo em
Cuiaba. Em seguida, passou ao primeiro item da pauta: “Leitura da ata do Comité
de Investimento 05 de 2025". Considerando que a ata foi previamente
disponibilizada no grupo de WhatsApp dos conselheiros e ja & de conhecimento
dos presentes, sua leitura foi dispensada. Na sequéncia, foi abordado o segundo
item da pauta: “Apreciacdo dos balancetes de margo e abril de 2025". Os
pareceres, previamente disponibilizados em sua integra no grupo do WhatsApp
dos conselheiros, tiveram a leitura dispensada e, apés os devidos debates, foram
submetidos & votacdo e aprovados por unanimidade. Passou para o item
“Resolucdo de Consulta do TCE/MT”, o presidente informou que a resposta do
Tribunal de Contas do Estado (TCE) sobre a consulta foi devidamente
disponibilizada a todos no grupo. Em seguida, abriu a sessdo para dar
continuidade ao julgamento do recurso interposto pela servidora Solange. Apés
analise, o presidente manifestou seu entendimento, afirmando que, com base na
resposta da consulta, ndo ha elementos suficientes para acatar o recurso da
servidora. A servidora Aparecida Salete afirmou que a legislagdo municipal esta
induzindo 0s professores que atuam na coordenacgao
pedagogica/assessoramento pedagdgico dentro dos o¢rgdos do sistema
educacional ao erro, pois deixa explicito na legislagdo municipal o direito dos
docentes quanto a redugdo de tempo de servico e idade para aposentadoria. Ela
ressaltou que é responsabilidade da gestdo municipal informar aos professores
sobre as regras vigentes relacionadas a aposentadoria, pois da forma que a
legislagdo educacional municipal esta, € claro o direito da referida redugéo. O
servidor Ednilson expressou total concordancia com a fala de Aparecida Salete,
acrescentando que, em relacéo a consulta, observa-se uma grande limitagdo na
atuacdo do proprio conselho. Ele destacou que, por se tratar de um assunto de
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grande complexidade, ndo deveria ser de competéncia deste conselho o
julgamento da questdo. O conselheiro Hebertt, apds ampla discussao sobre o
tema, manifestou sua opinido de que, caso o professor precise de um prémio
adicional para deixar a sala de aula e atuar na administragdo da educac&o, ele
ja é devidamente remunerado para tal fungdo. Nesse sentido, afirmou que essa
questdo néo deve ser confundida com os direitos relativos a aposentadoria, pois
trata-se de uma escolha do professor. Hebertt destacou que a legislacgao € clara
no que se refere a redugcdo de tempo e idade para aposentadoria dos
professores, e que a resposta da consulta do TCE resolve definitivamente a
questdo, deixando isso bem claro. Por fim, sugeriu que, caso se deseje criar
outros tipos de prémio ou incentivos para que o professor se sinta motivado a
assumir fungdes administrativas, como coordenadoria de conselho ou secretaria
da educacao, tais premiagdes poderiam ser estabelecidas para aumentar ainda
mais a remuneragdo do profissional, sem afetar seus direitos previdenciarios,
que ja estdo claramente definidos. O conselheiro Wagner destacou que a
resolugdo trouxe um ponto importante, embora ndo tenha se aprofundado
suficientemente na resposta da consulta, pois ja havia decisao sobre o tema. Ele
mencionou a preocupagao de que os professores ndo queiram mais deixar a sala
de aula para desempenhar fungdes administrativas. Concordando com a
conselheira Aparecida Salete, Wagner afirmou que a legislacdo municipal deve
ser revista, pois, segundo ele, ela esta induzindo os servidores ao erro. No
entanto, enfatizou que a legislagdo federal & clara em relacdo aos direitos
previdenciarios dos professores. Além disso, concordando com o conselheiro
Hebertt, ele ressaltou que deve ser pensada uma forma adequada de
compensacdo para os profissionais que atuam na parte pedagdgica da
educacao, pois, caso contrario, podera haver escassez de profissionais
dispostos a assumir essas fungdes. A servidora Salete levantou uma questao em
relagcdo aos novos professores do concurso de 2024, especificamente sobre o
estagio probatério, uma vez que a lei estabelece que ele deve ser cumprido no
cargo para o qual o concurso foi realizado e que ja tem varios servidores
realocados para fungdes pedagdgicas. Em resposta, o conselheiro Hebertt
garantiu que o estagio probatério sera, de fato, efetivado, pois ndo se pode
penalizar os servidores em relagéo a essa questao. O presidente complementou,
afirmando que, até o momento, nenhum servidor foi prejudicado ou penalizado
nesse aspecto. O presidente, voltando ao tema, conclui que o conselho néo pode
acatar o recurso, diante do posicionamento do TCE. Sera encaminhado também,
um oficio ao chefe do executivo para que se manifeste sobre o direito da

aposentadoria especial aos professores que exercem fungdo de/

assessoramento pedagoégico. Foi tratado o quarto e ultimo item da pauta:
“Ajustes Administrativos”, O Presidente informou que, por meio da Lei n°
2.856/2023, foi realizado o desmembramento do cargo de Gerente de
Administragdo e Financas, resultando na criagdo de dois cargos distintos:
Gerente de Administragdo e Gerente de Financas. Em decorréncia dessa
reestruturacdo, também foram realizadas alteragdes nas ocupacdes dos cargos.
A Sra. Bruna, que anteriormente ocupava o cargo unificado de Gerente de
Administragdo e Finangas, passara a exercer a fun¢do de Gerente de Beneficios.
Ja a Sra. Vanessa, que anteriormente atuava como Gerente de Beneficios,
assumira o cargo de Gerente de Financas, uma vez que ambas ja
> by
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desempenhavam, na pratica, as atribuicdes dos respectivos cargos. As referidas
alteracdes foram apresentadas aos conselheiros e, apos breves consideragdes,
submetidas a votagéo, sendo aprovadas por unanimidade. Apés aprovagéo do
conselho, resta s6 o ato administrativo do diretor executivo.

ATA N° 04/2025 — 4 2 SESSAO ORDINARIA- 14/08/2025

O presidente Kleber deu inicio a reunido agradecendo a presenca de todos e
rogando a deus que nos abengoe e que essa seja uma reuniao produtiva. Em
seguida, passou ao primeiro item da pauta: “Leitura da ata do Comité de
Investimento 06 e 07 de 2025". Considerando que a ata foi previamente
disponibilizada no grupo de WhatsApp dos conselheiros e ja € de conhecimento
dos presentes, sua leitura foi dispensada. Na sequéncia, foi abordado o segundo
item da pauta: “Apreciagdo do balancete de maio de 2025". Os pareceres,
previamente disponibilizados em sua integra no grupo do WhatsApp dos
conselheiros, tiveram a leitura dispensada e, apés os devidos debates, foram
submetidos a votagcdo e aprovados por unanimidade. Passou para o item
“Eleicbes 2025", o diretor executivo informou que conforme solicitagdo na
penditima reunido, a comissao para eleigdo ja aceitou participar, informou que
precisa ser definida a data para a eleicdo e se ha algum ajuste a ser feito na
resolucdo das eleigdes e que tem que ser definido a forma como sera realizada
a eleicdo. Ficou decidido pelo conselho que sera feito um teste no aplicativo, com
enquete de votagao, se o servidor prefere votacdo presencial ou pelo aplicativo.
Depois de ter um resultado quanto a adesdo dos servidores ao uso do app,
marcaremos uma nova reunido para informar qual o resultado, para dessa forma
o conselho decidir qual a forma mais viavel de votacdo. Ficou decidido pelo
conselho a data prevista para eleicdo dia 12/11/2025 (doze de novembro de
2025).

ATA N° 05/2025 — 5 2 SESSAO ORDINARIA- 11/09/2025

O presidente Kleber deu inicio a reunido agradecendo a presenga de todos e
rogando a deus que nos abengoe e que essa seja uma reunidao produtiva. Em
seguida, passou ao primeiro item da pauta: “Leitura da ata do Comité de
Investimento 08 de 2025". Considerando que a ata foi previamente
disponibilizada no grupo de WhatsApp dos conselheiros e ja € de conhecimento
dos presentes, sua leitura foi dispensada. Na sequéncia, foi abordado o segundo
item da pauta: “Apreciacdo do balancete de junho e julho de 2025". Os
pareceres, previamente disponibilizados em sua integra no grupo do WhatsApp
dos conselheiros, tiveram a leitura dispensada e, apos os devidos debates, foram
submetidos a votagao e aprovados por unanimidade. Entdo passou para o item:
“Aprovacao da Resolugdo que regulamenta o art. 95 da Lei 14.133/2021 (pronto
pagamento)”, o presidente apresentou quais os pontos mais relevantes da
resolucéo e apds andlise da solicitagdo apresentada pelo Diretor Executivo, o
Conselho deliberou pela aprovagédo da Resolugdo n° 001/2025, que estabelece
as condigbes e limites para a utilizacdo do contrato verbal para pequenas
compras e prestagdo de servicos de pronto pagamento no ambito do IPREAF,
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pois todas as compras realizadas, sempre foram feitas por meio de dispensa de
licitagdo. Encerrados os debates a Resolugdo foi aprovada por unanimidade.
Logo apos transcorreu sobre o item “Censo previdenciario”’, o presidente passou
a palavra ao diretor executivo Valmir o qual, reforgou a importancia da realizagéo
do Censo, e enfatizou que os secretarios tem papel fundamental em incentivar
os servidores publicos a comparecer ao Instituto de acordo com data e horario
agendados, o diretor ainda destacou que a equipe para realizagao do censo esta
restrita, nesse sentido, os atendimentos normais serao reduzidos para que possa
focar a atencdo na realizagcao do recadastramento. Os membros do conselho
sugeriram que a lista de agendamento seja passada aos secretarios para melhor
orientar os servidores de cada secretaria. A seguir tratou do item: “Elei¢gbes 2025”
o diretor destacou que conforme decidido em reunido anterior pelo conselho foi
realizado um teste no aplicativo, com enquete de votagao, se o servidor prefere
eleicdo presencial ou pelo aplicativo. Durante o periodo de votacgao verificou que
o aplicativo apresentou inconsisténcia, perdendo os dados da votagao, nesse
sentido ficou decidido que a elei¢cdo sera realizada de forma presencial em dois
locais na sede do Instituto os inativos e na Prefeitura os ativos, até que possa ter
uma confianga maior pelo uso do aplicativo, com a data prevista para o dia
12/11/2025 (doze de novembro de dois mil e vinte e cinco), o presidente solicitou
que a resolugdo da eleigdo seja disponibilizada no grupo do conselho
oportunizando sugestdes até dia 12/09/2025 (doze de setembro de dois mil e
vinte e cinco), e ser aprovada na segunda feira dia 15/09/2025 (quinze de
setembro de dois mil e vinte e cinco).

ATA N° 06/2025 — 6  SESSAO ORDINARIA- 04/12/2025

O presidente Kleber deu inicio a reunido agradecendo a presenca de todos e
rogando a deus que nos abengoe e que essa seja uma reunido produtiva. Em
seguida, passou ao primeiro item da pauta: “Leitura da ata do Comité de
Investimento 09, 10 e 11 de 2025". Considerando que as atas foram previamente
disponibilizadas no grupo de WhatsApp dos conselheiros e ja € de conhecimento
dos presentes, sua leitura foi dispensada. Na sequéncia, foi abordado o segundo
item da pauta: “Apreciacdo dos balancetes de agosto, setembro e outubro de
2025". Os pareceres, previamente disponibilizados em sua integra no grupo do
WhatsApp dos conselheiros, tiveram a leitura dispensada e, apés os devidos
debates, foram submetidos a votagdo e aprovados por unanimidade. Entdo
passou a palavra para o diretor Valmir, que apresentou sobre o item: “Aprovacgéo
da politica de investimento 2026”, o diretor comegou dizendo que o atuario Igor
ja esteve na sede do instituto e ja realizou a apresentagéo da politica, e destacou
que os investimentos seguirdo na mesma estratégia que ja vem sendo utilizada,/
e que qualquer novo investimento serd necessario a aprovagdo prévia do
conselho, apds colocada em votagao a politica foi aprovada por unanimidade.
Logo apos transcorreu sobre o item “Eleigdes 2025”, o diretor destacou o éxito
. do processo, conduzido com transparéncia e participacdo expressiva dos
@i servidores (600 votantes, dentre 1.230 aptos), parabenizou o comprometimento ‘\é‘\\\?
de todos e também aos novos eleitos e aqueles que se reelegeram, e a unido
entre os servidores e a previdéncia. Por fim, foi aberta a palavra para todos que
agradeceram pelo periodo que esta encerrando e novas sugestoes para o
proximo mandato, que a previsdo para posse € para o dia 29 de jz ‘elro de 2026.
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5. RESULTADOS ALCANCADOS

No exercicio de 2025, o Conselho Curador exerceu suas atribuicbes de
acompanhamento, analise e deliberagédo sobre matérias relevantes a gestdo do
IPREAF, contribuindo para o fortalecimento da governanca, da transparéncia e
da seguranga das decisdes institucionais.

Entre os principais resultados alcancados, destacam-se:

» Regularidade do acompanhamento da gestdo: realizacdo de 6 (seis)
sessdes ordinarias ao longo do exercicio, com apreciagdo de matérias
administrativas, financeiras, previdenciarias e de investimentos, de
acordo com as competéncias do Conselho;

« Acompanhamento da gestdo financeira: analise e aprovagdo dos
pareceres do Conselho Fiscal e dos balancetes apresentados durante o
exercicio, promovendo o acompanhamento periédico da execugdo
financeira e administrativa do Instituto;

« Fortalecimento da gestdo dos recursos administrativos: analise e
aprovacao dos valores destinados a constituicdo de reserva
administrativa, observando os recursos disponiveis e os rendimentos das
aplicacdes;

« Aprimoramento dos procedimentos administrativos: aprovagdo da
Resolugao n°® 001/2025, que regulamentou as condi¢des e limites para
utilizagdo do pronto pagamento no ambito do IPREAF, contribuindo para
maior seguranca e organizacao dos procedimentos de pequenas compras
e prestagdo de servicos;

« Acompanhamento das questdes previdenciarias: analise de matéria
relacionada a aposentadoria especial dos professores, considerando o
entendimento apresentado pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso, bem como encaminhamento de providéncias ao Poder Executivo
Municipal para manifestacao sobre a questao;

« Acompanhamento do Censo Previdenciario: apoio as acdes de
recadastramento dos segurados, reconhecendo a importancia da
participagdo dos servidores e sugerindo medidas para ampliar a
orientacado e o comparecimento dos convocados;

« Fortalecimento do processo eleitoral: acompanhamento e deliberagao
sobre a organizacao das elei¢cdes dos representantes dos segurados, com
avaliagcdo prévia da possibilidade de utilizagdo de votagdo por aplicativo
e, diante das inconsisténcias verificadas no teste, definicdo pela
realizagdo presencial, priorizando a seguranca e a confiabilidade do
processo;

» Participagao dos segurados: concluséo do processo eleitoral de 2025 com
participagdo de 600 votantes entre 1.230 segurados aptos, demonstrando
expressiva adesao dos servidores ao processo de escolha de seus
representantes;
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« Planejamento dos investimentos: andlise e aprovagdo da Politica de
Investimentos para o exercicio de 2026, mantendo o acompanhamento e
a necessidade de aprovacdo prévia do Conselho para novos
investimentos, conforme deliberado em reuniao;

« Integracéo entre os 6rgdos de governanga: atuagéo conjunta do Conselho
Curador, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva, promovendo maior
integragdo no acompanhamento das atividades e decisoes do IPREAF.

Dessa forma, os resultados obtidos ao longo de 2025 demonstram a atuagao
efetiva do Conselho Curador no exercicio de suas competéncias, contribuindo
para 0 acompanhamento das atividades do Instituto, o aprimoramento dos
procedimentos administrativos, a transparéncia das decisoes e o fortalecimento
da governanca previdenciaria.

Destaca-se, ainda, o comprometimento dos conselheiros, da Diretoria Executiva
e dos demais 6rgdos envolvidos na gestdo do IPREAF, cuja atuac&o integrada
possibilitou o desenvolvimento das agbes previstas para o exercicio e 0
atendimento das demandas submetidas a apreciagéo do Conselho.

KleQer Zinimar Geraldine Coutihho \ Joel Batista da Silva
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